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CONCURSO PÚBLICO ABIERTO DE TÍTULOS, ANTECEDENTES Y OPOSICIÓN 

DICTAMEN DEFINITIVO DEL JURADO:  

                                                               RES - 2025 - 444 - CD-ODN # UNNE 

LLAMADO A CONCURSO PÚBLICO DE TÍTULOS, ANTECEDENTES Y OPOSICIÓN (RES - 2025 - 444 - CD-ODN 

# UNNE y RES - 2026 - 28 - D-ODN # UNNE).  

  

  DEPARTAMENTO:  Estomatología Clínica y Quirúrgica 
  EXPTE. Nº 2025-28380 

  UNIDAD CURRICULAR: Anatomía Patológica 

  CARGO QUE SE CONCURSA: Jefe de Trabajos Prácticos  

  DEDICACIÓN DEL CARGO: Exclusiva  

  CANTIDAD: 1 (uno)  

  

MIEMBROS TITULARES DEL JURADO: Dr. Hugo Andrés BENETTI, Od. Esp. María Julia LOPEZ VALLEJOS, Od. 
Esp. Juan Marcos VALLEJOS. 

ESTUDIANTE OBSERVADOR/A: Srta. Rocío Agustina MICHELON 

ASPIRANTES INSCRIPTOS: Dra. LELIA INES RAMIREZ 

  

FECHA: 20/02/2026 – Hora: 08:00  

----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------  

En la ciudad de Corrientes, Capital de Corrientes, a los 20 días del mes de febrero de 2026, a las 08:00 
horas, en la sede de la Facultad de Odontología de la UNNE, a través de la Plataforma Zoom institucional 

y de forma presencial, se reúnen los integrantes del Jurado designado por RES - 2025 - 444 - CD-ODN # 
UNNE. para evaluar los títulos y antecedentes, los planes de actividades docentes, las clases públicas de 

oposición de acuerdo con el tema sorteado, Nº 2: “Liquen Plano Oral”; del Sobre N° 2, presentado por la 

Od. Esp. MARIA JULIA LOPEZ VALLEJOS, para cubrir un (1) cargo de Jefe de Trabajos Prácticos - Dedicación 
Exclusiva, con funciones en la unidad curricular “Anatomía Patológica” del Departamento de 

Estomatología Clínica y Quirúrgica de la Facultad de Odontología de la UNNE. –  

  

Se presenta el postulante inscripto: Dra. LELIA INES RAMIREZ 

EVALUACIÓN DE LOS TÍTULOS Y ANTECEDENTES:  

Se desarrollan a continuación los antecedentes de la Dra. LELIA INES RAMIREZ, utilizándose como 

referencia los ítems, las descripciones y la escala de valoración dispuesta en el Anexo X de la Ordenanza 
Académica en curso:  

1)- ITEM: Formación Académica: 120 P. 

Descripción:  

Posdoctorado (95-100p): Tema de investigación “Factores asociados a la Utilización de Servicios 

Odontológicos en Adultos de la Ciudad de Corrientes y su relación con las prestaciones del Sistema de  
Salud”. (Realizado en el marco de una Beca posdoctoral cofinanciada CONICET/UNNE. Período: abril 2014- 

febrero 2017)  
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Título de doctor/a/e (90-100p): Doctora UNNE en Odontología, 2014 (100p).  

Título de magister (70-80p): no   

Título de especialista (50-60p): 60 p 

Títulos de grado (30-40p): Odontóloga. FOUNNE (40p).  

 

2)- ITEM: Formación docente: 120 p.  

Posdoctorado (95-100p): no  

Título de doctor/a/e: (90-100p): 100 p 

Título de magister (70-80p): no   

Título de especialista (50-60p): “Carrera de Especialización en Docencia y Gestión Universitaria con 

Orientación en Ciencias de la Salud”. Facultad de Odontología UNNE. Egreso: diciembre de 2020. (60p) 

Títulos de grado (30-40p): 30 p. 

Certificaciones de dictado (5-10p):  10 p. 

Certificaciones de organización y coordinación (5-10p): 10 p. 

Certificaciones de aprobación de cursos y diplomaturas de posgrado y cursos de actualización.  

Posgrado (5-10p) /Actualización (1-5p): 10 p. 

Certificaciones de participación/asistencia (1-3P): 3 p. 

 

3)- ÍTEM: Actividades de actualización y perfeccionamiento: 50 p. 

 

4)- ITEM: Trayectoria docente universitaria: 50 p. 

Descripción:  

Antigüedad Docente en el nivel superior (0,5p): 19 años. (9,5p)  

Cargos docentes concursados en el nivel universitario (7 a 10 puntos por cargo. Titular: 10, Adjunto: 9, 

JTP: 8, Auxiliar 1era: 7):   

Jefe/a de trabajos prácticos: 8 p. 

 

5)- ITEM: Producción y divulgación en docencia: 50 p. 

Innovación Pedagógica: implementación y desarrollo de innovaciones pedagógicas en entornos 
virtuales de aprendizaje, integración de tecnologías en los procesos de enseñanza y aprendizaje, otras 

innovaciones educativas (5-10p): 10 p. 

Elaboración de Material Didáctico sistematizado: producción de materiales en diferentes formatos, 
lenguajes y soportes que sistematicen temas vinculados con el dictado de la unidad curricular, 

materiales de estudio, guías para la elaboración de actividades prácticas, entre otros (5-10p): 10 p. 

 

Divulgación de producciones docentes: trabajos publicados en revistas especializadas, presentaciones 

en eventos académicos y/o científicos vinculados con la enseñanza en educación superior (ponderación 

vinculada a la especialidad, la actividad docente, plan de actividades y la jerarquía de la revista o 

evento) 5 p. 
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Presentaciones en eventos académicos y/o científicos vinculados con la enseñanza en educación 

superior. Participación en calidad de Docente Asesor/coordinador de Trabajos presentados en Jornadas 

Estudiantiles.  

Participación en calidad de Disertante en Jornada de Tutorías en Educación Superior “III  Jornada de  

Tutorías en Educación Superior”.  

Participación en calidad de Disertante en Jornadas Científicas Estudiantiles •  

 

6)- ITEM: Trayectoria en investigación científica y/o artística: 100 p.  

Descripción:  

Coordinación de grupo de investigación (10-15p): no 

Dirección y Codirección de Programa (10-15p): no  

Dirección y Codirección de Proyecto de Investigación (7-10p):   

Categorización en el Programa de Incentivos a Docentes Investigadores o del proceso de categorización 

interna planteado por la universidad implementado transitoriamente por la universidad, ante 

postergaciones por parte del Programa Nacional de categorización vigente: Cat. III  

(9p)  

Integrante de Proyectos de investigación (5-10p):  

Cargos desempeñados en organismos científicos-tecnológicos (Dirección de Institutos propios o doble 

dependencia, Centros, Laboratorios, Observatorios, etc.) (6-10p): no  

Integrante de organismos científicos-tecnológicos (Institutos propios o doble dependencia, Centros, 

Laboratorios, Observatorios, etc.) (5p): no  

  

7)- ITEM: Producción en investigación científica y/o artística: 100 p.  

Descripción:  

Publicaciones en revistas especializadas con referato e indexación (5-10p): no  

Publicaciones en revistas especificas con referato sin indexación (1-5p):  5p 

 

8)- ÍTEM: Trayectoria y producción en actividades de Extensión Universitaria: 50 p.  

Descripción:  

Dirección de Programa/Proyecto de Extensión (7-10p): 9.1. Dirección/co-dirección de Proyectos de 

Extensión.  

CoDirección de Programa/Proyecto de Extensión (5-10p): 5p 

Integrante de Proyecto/Programa de Extensión (5-10p): Año 2015.  

Cargos desempeñados en áreas de extensión universitarias (5-10p)  

 

9) ITEM: Trayectoria y producción en actividades de desarrollo tecnológico y social: 0 

 

 



4  

  

10)- ÍTEM: Formación de recursos humanos: 80 

Descripción:  

Dirección o Codirección de tesis de doctorado aprobadas (6p): no  

Dirección o Codirección de tesis o Tesis finales de maestrías aprobadas (4p): no 

Dirección o Codirección de tesis o Trabajos finales de especializaciones aprobadas no 

Dirección o Codirección de tesis o Trabajos finales de doctorado, maestrías y especializaciones en 
proceso (2p): no 

Dirección o Codirección de tesis o Trabajos finales de carreras de grado en proceso (1p): no  

Dirección o Codirección de Investigadores, extensionistas o tecnólogos (2-3p): no Dirección 

o codirección de becarios de grado o posgrado (2-3p):  3 p. 

Dirección de Becarios. 1  
Dirección o Codirección de Adscriptos, Ayudantes o pasantes (2-3p): 3 p. 

Pasante de Investigación: Valentina Pozzer Ponce.  

Dirección de actividades científicas articuladas con nivel educativo obligatorio y superior no 

universitario (5 puntos): no  

Participación de actividades científicas articuladas con nivel educativo obligatorio y superior no 

universitario (3p): no  

 

11)- ITEM: Integración de jurados y otras actividades de evaluación: 50 p. 

Integrante de tribunales de tesis de posgrado (3p):  

 
Integrante de tribunales de tesis de grado (2 puntos): no  

Integrante de comisiones evaluadoras de actividades científicas, extensión, académica, artística, 
técnicas, institucional (2p):  

Integrante. de comisiones de gestión editorial y evaluación de trabajos en revistas de ciencias y 

tecnología (3p):  
 

12) ITEM: Actividades de gestión universitaria: 6 p.  

Rector/a y Vice rector/a (electivo) (30p): no  

Decano/a y Vice decano/a (electivo) (20p): no  

Consejeros/as Directivos/as (electivo) (15p): no  

Consejeros/as Superiores (electivo) (15p): no  

Secretarios/as y Subsecretarios/as de Universidad (no electivo) (12p): no  

Secretarios y Subsecretarios de Facultad (no electivo) (10p): Subsecretaria de Investigación y Desarrollo 

FOUNNE. Res.1952/18 CD (Periodo 2018-2022) y 013/23 CD. (Hasta el 15 de diciembre de 2023 (10p).  

Directores/as y Coordinadores/as de Universidad (no electivo) (8p): no  

Directores y Coordinadores de Facultades o Institutos o Centros (no electivo) (8p): no  

Integrantes de comisiones Ad-Hoc de Universidad o Facultad (5p): 6  
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13)- ITEM: Actividades profesionales (tope en 30 puntos): 30 p. 

 La sumatoria de conjunto de los ANTECEDENTES de la Dra. Lelia Inés RAMÍREZ, arriba a un 

total de: 756 PUNTOS = PUNTAJE PONDERADO: 30.240  

EVALUACIÓN DEL PLAN DE TRABAJO PARA LA MAYOR 

DEDICACION:  

 Sumatoria: 100 PUNTOS = 2.425 PUNTAJE PONDERADO  

Explicación: en la evaluación integral, el Plan de Actividades tiene un peso ponderado de 25%. Por lo 

tanto, se realiza el siguiente cálculo ponderado: 100p x 25% = 2.500 PUNTAJE PONDERADO  

  

CLASE PÚBLICA:  

 Sumatoria: 80 PUNTOS = 1200 PUNTAJE PONDERADO  

 

ENTREVISTA PERSONAL  

  

CRITERIOS DE 

EVALUACIÓN  

VALORACIÓN  

Aspectos Generales   

1.Habilidad de  

Comunicación:  

10 p. 

2.Motivación para postular 

en el cargo: 

10 p. 

3.Conocimiento del tema 

objeto de concurso  

10 p. 

4.Conocimiento de su plan 

de actividades docentes  

10 p. 

*Conocimiento de su plan  10 p. 

de investigación y/o 
extensión  

 

5.Relevancia y vinculación 

es de la unidad curricular 

en el plan de estudios  

10 p. 
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Específicos (10p. cada 1) 20 p. 

SUMATORIA  80 PUNTOS  

 Sumatoria: 80 PUNTOS = 1600 PUNTAJE PONDERADO  

 

OTROS ELEMENTOS DE JUICIO CONSIDERADOS: El observador estudiantil se encuentra ausente 

DICTAMEN DEFINITIVO:  

De lo evaluado hasta este punto, se obtienen los siguientes resultados de los elementos constitutivos del 

Concurso y se obtiene una valoración integral del desempeño de cada una de las docentes:  

Resultados de la Dra. LELIA INES RAMIREZ 

ELEMENTOS DEL CONCURSO  PUNTAJE OBTENIDO  PUNTAJE PONDERADO  

Títulos y antecedentes: Peso 

ponderado 40%  

756 3024 

Plan de actividades: Peso 

ponderado 25%  

100 2.500  

Clase de oposición: Peso 

ponderado 15%  

80  

  

1200 

Entrevista: Peso ponderado 20%  80 1600 

TOTAL: 100%  1016                         8324 (83,24) 

  

Síntesis Evaluativa:  

Conforme a lo descripto en los apartados precedentes de este dictamen, y habiéndose valorado en 
profundidad las distintas instancias previstas en el marco del Concurso Público de Títulos, Antecedentes 

y Oposición para la cobertura de un (1) cargo de Jefe de Trabajos Prácticos con Dedicación Exclusiva en 

la unidad curricular “Anatomía Patológica”, del Departamento de Estomatología Clínica y Quirúrgica, este 
Jurado Evaluador emite su valoración integral del desempeño de la postulante. --------------------------------- 

En términos cuantitativos, la Dra. LELIA INES RAMIREZ ha alcanzado un puntaje total de 83,24 puntos,  

En consecuencia, se propone la designación de la Dra. LELIA INES RAMIREZ para cubrir (1) un cargo de 

Jefe de Trabajos Prácticos - Dedicación Exclusiva en la unidad curricular “Anatomía Patológica”, del 

Departamento de Estomatología Clínica y Quirúrgica, por un período de 4 cuatro años.- 

  

 

                  Dr. Hugo Andrés BENETTI   Od. Esp. María Julia LOPEZ VALLEJOS 

 Jurado Titular  Jurado Titular  

    

 
  

   Od. Esp. Juan Marcos VALLEJOS   

Jurado Titular  
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