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LLAMADO PÚBLICO DE TÍTULOS Y ANTECEDENTES Y OPOSICIÓN 

DICTAMEN DEFINITIVO DEL JURADO 

LLAMADO A CONCURSO PUBLICO DE TITULOS, ANTECEDENTES Y 

OPOSICIÓN 

DEPARTAMENTO: Estomatología Clínica y Quirúrgica 

EXP - 2024 – 21125 # UNNE 

UNIDAD CURRICULAR: Semiología 

CARGO QUE SE CONCURSA: Profesor Titular 

DEDICACION DEL CARGO: Simple 

CANTIDAD: 1 (uno) 

MIEMBROS TITULARES DEL JURADOS: DR. RICARDO CRHISTIAN CACIVA 

(UNC). DRA. GABRIELA ALEJANDRA NALLI (UCA) Y DRA. MARIA 

MERCEDES GONZALEZ (UNNE). 

ESTUDIANTE OBSERVADOR: Srta. AILLEN ABIGAIL ALMUA 

ASPIRANTES INSCRIPTOS: CLAUDIO ALEJANDRO MODENUTTI, MIGUEL 

JORGE ACUÑA, MARIA EUGENIA POMARADA Y VICTOR RICARDO 

FERNANDEZ.  

FECHA: 04/03/2026    - Hora: 08,00 

En la ciudad de Corrientes. Capital de la provincia de Corrientes, a los cuatro días del mes 

de marzo de 2026, siendo las 08,00 horas, en la sede de la Facultad de Odontología de la 

UNNE, a través de la Plataforma Zoom institucional y de forma presencial, se reúnen los 

integrantes del Jurado designado por RES – 2025 – 58 – C.S. # UNNE y su Modificatoria 

RES – 2025 – 681 - CS # UNNE para evaluar los títulos y antecedentes, los planes de 

actividades docentes, clases públicas de acuerdo con el tema sorteado Tema 1: Unidad 

Temática 1: Síntomas. Definición. Dolor. Tipos de dolor. Semiotecnia del dolor. Halitosis. 

Disnea Causas. Técnica de interrogatorio en los distintos tipos de disnea, propuesto por la 

Jurado Titular Dra. María Mercedes González y las entrevistas personales de los 

postulantes inscriptos para cubrir un (1) cargo de Profesor Titular - Dedicación Simple, con 

funciones en la Unidad Curricular Semiología del Departamento de Estomatología Clínica 

y Quirúrgica de la Facultad de Odontología de la UNNE.  
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La Observadora Estudiantil Srta. Aillen Abigail ALMUA se encuentra presente. 

Postulante inscripto: ESP. CLAUDIO ALEJANDRO MODENUTTI 

EVALUACIÓN DE TITULOS Y ANTECEDENTES: 

Formación académica: Posee título de Odontólogo. Es cursante de la Carrera de 

Doctorado de la UNNE en Odontología. Subtotal: 40 puntos 

 

Formación docente: Es Especialista en Docencia y Gestión Universitaria con orientación 

en Ciencias de la Salud. Posee una Diplomatura Superior en Gestión de la Educación 

Universitaria.  

Aprobó 3 cursos y Asistió/participó de 7 cursos, talleres relacionados con la Docencia en 

Educación Superior.  

Subtotal: 120 puntos 

                                                                                                      

Actividades de actualización y perfeccionamiento: Dictó 5 cursos relacionados con la 

disciplina, Asistió a 32 cursos de actualización y perfeccionamiento. Formó parte de 

comisiones organizadoras. Subtotal: 50 puntos 

 

Trayectoria docente universitaria: Posee una antigüedad de 17 años. Fue designado 

auxiliar docente interino con dedicación simple en la cátedra de Semiología y en Cirugía 

III. Fue designado Auxiliar Docente por concurso con Dedicación exclusiva en Semiología 

en el año 2013 y obtuvo la designación de JTP interno con dedicación exclusiva en el año 

2022. Concursó el cargo de JTP en la UC Semiología, en el año 2024. Fue designado 

Docente responsable de las actividades académicas y administrativas de la cátedra de 

Semiología en el año 2015.  

Subtotal: 25,5 puntos 

 

Producción y divulgación en docencia: Ha elaborado la Programación de la oferta 

optativa de la UC Reanimación Cardiopulmonar y de la UC Semiología para el ciclo lectivo 

2024.  

Subtotal: 20 puntos 

Trayectoria en investigación científica y/o artística:  Fue integrante de 2 PI acreditados y 

actualmente integra 1 PI. Es docente investigador categoría 5.  

Subtotal: 36 puntos 

 

Producción en investigación científica y/o artística: Posee en el periodo evaluado, 3 

artículos publicados en revistas con referato. Ha participado de 17 eventos científicos y 

posee 1 mención especial categoría GID.  

Subtotal: 100 puntos 

Trayectoria y producción en actividades de Extensión Universitaria: Es integrante de 

un proyecto de extensión del programa Acción en Territorio. Ha integrado 3 proyectos de 

Extensión del Programa “La Universidad en el Medio”. Ha participado de Jornadas de 

Comunicación de Proyectos de Extensión con la presentación de 3 trabajos.  

Subtotal: 70 puntos 
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Formación de Recursos Humanos: Ha dirigido 2 proyectos de beca de pregrado 

(SGCyT), 2 como director de pasantías y 3 de formación de ayudantes alumnos.  

Subtotal: 21 puntos 

 

Integrante de Jurados y otras actividades de evaluación: Ha integrado el tribunal de 12 

concursos y comisiones evaluadoras de docente.  

Subtotal: 22 puntos 

 

Actividades de gestión universitaria: Es miembro de 3 comisiones de la Unidad 

Académica.  Subtotal: 15 puntos 

 

Total: 519.5:  51.95 puntos. 

 

EVALUACIÓN DEL PLAN DE ACTIVIDADES DOCENTES 

1. Pertinencia entre el plan presentado de estudios y el plan de estudios de la carrera: 10 

puntos. 

2. Coherencia interna entre los componentes curriculares del plan presentado: 10 puntos. 

3. Desarrollo metodológico centrado en el/la estudiante: 10 puntos. 

4. Integración de las TIC acorde a la modalidad asumida: 10 puntos. 

5. Criterios de selección bibliográfica: 10 puntos. 

6. Articulación vertical y horizontal de la asignatura con otras asignaturas de la carrera: 10 

puntos. 

7. Presencia de integralidad entre las funciones sustantivas: extensión y/o investigación: 10 

puntos. 

8. Factibilidad del plan desarrollado en función de la carga horaria de la UC y las 

condiciones institucionales. 

Aspectos Específicos 

1. Estrategias de enseñanza coherentes con los objetivos: 10 puntos. 

2, El plan de actividades se ajusta al cargo concursado: 10 puntos. 

Total general de puntos obtenidos en el Plan de Actividades Docentes: 100 puntos. 

CLASE PUBLICA: 

1. Breve presentación de la Carrera, nivel, eje/área, asignatura. 10 puntos. 
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2. Presentación del tema: objetivos y relación con temáticas previas: 10 puntos. 

3. Organización de la clase, clara, con una secuencia ordenada y con contenidos graduados: 

10 puntos. 

4. Precisión y adecuación del lenguaje en función de la función de la ubicación de la 

asignatura en el plan de estudios: 10 puntos. 

5. Utilización de recursos tecnológicos-didácticos: presentaciones, aula virtual, softwares 

educativos: 10 puntos. 

6. Planteo de instancias de interacción con el estudiantado: 10 puntos. 

7. Propuesta de actividades posteriores y lecturas sugeridas: 10 puntos. 

8. Actualización bibliográfica sobre la problemática sorteada. 10 puntos 

Aspectos Específicos: 

1. Uso del vocabulario técnico específico: 10 puntos 

2. Gestión del tiempo según el cargo concursado: 10 puntos. 

Total general de puntos obtenidos en la Clase Pública: 100 puntos. 

ENTREVISTA PERSONAL: 

1. Habilidad de Comunicación: 20 puntos 

2. Motivación para postular o permanecer en el cargo: 20 puntos 

3. Conocimiento del tema objeto de concurso: 20 puntos. 

4. Conocimiento de su plan de actividades docentes: 20 puntos. 

5. Relevancia y vinculaciones de la unidad curricular en el plan de estudios: 20 puntos 

Total general de puntos obtenidos en la Entrevista Personal: 100 puntos. 

Postulante inscripto: DR. MIGUEL JORGE ACUÑA 

EVALUACIÓN DE TÍTULOS Y ANTECEDENTES 

Formación académica: Posee título de Odontólogo y es Doctor de la UNNE en 

Odontología. Subtotal: 120 puntos 

 

Formación docente: Es Magíster en Educación para la Salud”. Res. 479-11- FOUNNE 

2016 y Especialista en Docencia y Gestión Universitaria con Orientación en Ciencias de la 
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Salud. 

Aprobó 1 curso de formación docente y asistió/participó de 4 cursos, talleres.  

Subtotal: 120 puntos 

                                                                                                       

Actividades de actualización y perfeccionamiento: Asistió a 34 cursos de actualización y 

formó parte de 12 comisiones organizadoras.  

Subtotal: 50 puntos 

 

Trayectoria docente universitaria: Posee una antigüedad de 31 años, En el año 1995 y 

hasta año 1999 se desempeñó como Ayudante alumno rentado en la cátedra de Bioquímica 

A. Fue designado auxiliar docente de primera por concurso con dedicación simple en la 

Cátedra de Bioquímica en 2000 y el año 2003 obtiene la dedicación exclusiva. En el año 

2005 es designado Auxiliar Docente de primera con dedicación exclusiva en Bioquímica. 

En el año 2009 su designación fue renovada como Auxiliar Docente Primera Categoría por 

concurso con Dedicación Exclusiva, en la Cátedra de Física Química Biológica. Desde el 

año 2006 al 2016 se desempeñó como auxiliar docente de primera, interino, en la Cátedra 

de Periodoncia. 

En el 2016 fue designado JTP por concurso con dedicación exclusiva en Física Química 

Bilógica, cargo que desempeña actualmente. 

Docente Tutor del Programa de Tutorías Académicas de la FOUNNE. 

Subtotal: 19.5 puntos 

Trayectoria en investigación científica y/o artística: Dirigió dos PI acreditados y Co 

dirigió otros 2 Proyectos. 

Es docente investigador categoría III  

Subtotal: 48 puntos 

Producción en investigación científica y/o artística: Posee en el periodo evaluado, 11 

artículos publicados en revistas con referato. Ha participado de eventos científicos y fue 

autor de 41 trabajos relacionados con su disciplina.  

Posee tres premios categoría poster.  

Subtotal: 100 puntos 

 

Trayectoria y producción en actividades de Extensión Universitaria: Ha codirigido un 

proyecto de extensión y fue integrante de 11 proyectos de Extensión del Programa “La 

Universidad en el Medio”. Ha participado de una Jornada de Comunicación de Proyectos 

de Extensión.  

Subtotal: 100 puntos 

 

Formación de Recursos Humanos: Ha dirigido/codirigido 10 proyectos de becas 

(SGCyT) y beca CIN, 3 Tesis doctorales y una maestría.  

Subtotal: 70 puntos 

 

Integrante de Jurados y otras actividades de evaluación: Ha integrado el tribunal de 50 

concursos y comisiones evaluadoras de docente y fue jurado evaluador de jornadas.  

Subtotal: 50 puntos 

 

Actividades de gestión universitaria: Miembro de 2 comisiones de la Unidad Académica. 
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Fue Consejero Titular por el Claustro de Auxiliares periodo 1018 – 2020 y suplente en el 

período 2016 -2018.  

Subtotal: 25 puntos 

 

Total: 702.5 - 70,25 puntos. 
 

EVALUACIÓN DEL PLAN DE ACTIVIDADES: 

1. Pertinencia entre el plan presentado de estudios y el plan de estudios de la carrera: 7 

puntos. 

2. Coherencia interna entre los componentes curriculares del plan presentado: 7 puntos. 

3. Desarrollo metodológico centrado en/la estudiante: 5 puntos. 

4. Integración de las TIC acorde a la modalidad asumida: 5 puntos. 

5. Criterios de selección bibliográfica: 5 puntos. 

6. Articulación vertical y horizontal de la asignatura con otras asignaturas de la carrera: 5 

puntos. 

7. Presencia de integralidad entre las funciones sustantivas: extensión y/o investigación: 5 

puntos. 

8. Factibilidad del plan desarrollado en función de la carga horaria de la UC y las 

condiciones institucionales.5 puntos 

Aspectos Específicos 

1. Estrategias de enseñanza coherente con los objetivos: 5 puntos. 

2, El plan de actividades se ajusta al cargo concursado: 5 puntos. 

Total general de puntos obtenidos en el Plan de Actividades Docentes: 54 puntos. 

EVALUACIÓN DE LA CLASE PUBLICA: 

1. Breve presentación de la Carrera, nivel, eje/área, asignatura. 7 puntos. 

2. Presentación del tema: objetivos y relación con temáticas previas: 7 puntos. 

3. Organización de la clase, clara, con una secuencia ordenada y con contenidos graduados: 

5 puntos. 

4. Precisión y adecuación del lenguaje en función de la ubicación de la asignatura en el plan 

de estudios: 5 puntos. 
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5. Utilización de recursos tecnológicos-didácticos: presentaciones, aula virtual, softwares 

educativos: 7 puntos. 

6. Planteo de instancias de interacción con el estudiantado: 5 puntos. 

7. Propuesta de actividades posteriores y lecturas sugeridas: 7 puntos. 

8. Actualización bibliográfica sobre la problemática sorteada.: 7 puntos 

Aspectos Específicos: 

1. Uso del vocabulario técnico específico: 5 puntos 

2. Gestión del tiempo según el cargo concursado: 7 puntos. 

Total general de puntos obtenidos en la Clase Pública: 62 puntos. 

EVALUACIÓN DE LA ENTREVISTA PERSONAL: 

1. Habilidad de Comunicación: 20 puntos 

2. Motivación para postular o permanecer en el cargo: 14 puntos 

3. Conocimiento del tema objeto de concurso: 10 puntos. 

4. Conocimiento de su plan de actividades docentes: 10 puntos. 

5. Relevancia y vinculaciones de la unidad curricular en el plan de estudios: 10 puntos 

Total general de puntos obtenidos en la Entrevista Personal: 64 puntos. 

Postulante: DRA. MARIA EUGENIA POMARADA 

EVALUACIÓN DE TÍTULOS Y ANTECEDENTES 

Formación académica: Posee título de Odontóloga y es Doctora de la UNNE en 

Odontología. 

 Subtotal: 120 puntos 

 

Formación docente:  Ha cursado y aprobado el trabajo final de la Carrera de 

Especialización de Docencia y Gestión Universitaria con orientación en Ciencias de la 

Salud. Es Especialista en Metodología de la Investigación en Ciencias de la Salud. Aprobó 

el curso de Lentes Violetas en la Universidad.  

Subtotal: 120 puntos 

                                                                                                       

Actividades de actualización y perfeccionamiento: Posee una Diplomatura Superior en 

Terapéutica Farmacológica y Seguridad del paciente. 

Dictó 7 cursos, Asistió a 4 cursos de actualización y participó de jornadas.  
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Subtotal: 50 puntos 

 

Trayectoria docente universitaria: Ha sido docente interina durante los años 2009 – 2010 

- 2011 – 2018 – 2019 – 2020 y 2021 en la Asignatura Farmacología. En el año 2022 fue 

designada auxiliar docente de primera con dedicación simple en el área Disciplinar 

Farmacología del Departamento de Estomatología Clínica y Quirúrgica y de Integración 

Curricular. Posee una antigüedad de 10 años como Auxiliar Docente de 1ra. Categoría en la 

UC de Farmacología. Interina des el 01/06/2009. 

Subtotal: 26 puntos. 

 

Trayectoria en investigación científica y/o artística: Es docente investigadora categoría 

5. Responsable investigadora del Programa Ciencias UNNE va a tu escuela. Fomento a las 

vocaciones científicas.  

Subtotal: 16 puntos 

 

Producción en investigación científica y/o artística: Es integrante de GID desde el año 

2019. Ha participado de como co autor del trabajo científico presentado en SAIO y es autor 

de trabajos 11 presentados en eventos científicos. Posee en el periodo, 2 artículos 

publicados en revistas con referato.  

Subtotal: 80 puntos 

 

Trayectoria y producción en actividades de Extensión Universitaria: -- 

Trayectoria y producción en actividades de desarrollo tecnológico y social: -- 

Formación de Recursos Humanos: -- 

Integrante de Jurados y otras actividades de evaluación: fue jurado evaluador de 

trabajos científicos en Jornadas de AFORA y de Ciencia y Tecnología y Becarios y Tesistas 

de la FOUNNE  

Subtotal: 4 puntos 

 

Actividades de gestión universitaria: Miembro de la Comisión de las XIX Jornada 

Internacional de Ciencia y Tecnología y XVII Jornada de Becarios. Fue miembro de la 

Comisión de Apoyo y Seguimiento al Becario.  

Subtotal: 10 puntos 

 

Total: 426 - 42,6 puntos 
 

EVALUACIÓN DEL PLAN DE ACTIVIDADES: 

1. Pertinencia entre el plan presentado de estudios y el plan de estudios de la carrera: 7 

puntos. 

2. Coherencia interna entre los componentes curriculares del plan presentado: 5 puntos. 

3. Desarrollo metodológico centrado en/la estudiante: 5 puntos. 

4. Integración de las TIC acorde a la modalidad asumida: 0 puntos. 
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5. Criterios de selección bibliográfica: 5 puntos. 

6. Articulación vertical y horizontal de la asignatura con otras asignaturas de la carrera: 5 

puntos. 

7. Presencia de integralidad entre las funciones sustantivas: extensión y/o investigación: 0 

puntos. 

8. Factibilidad del plan desarrollado en función de la carga horaria de la UC y las 

condiciones institucionales: 5 puntos 

Aspectos Específicos 

1. Estrategias de enseñanza coherente con los objetivos: 5 puntos. 

2, El plan de actividades se ajusta al cargo concursado: 5 puntos. 

Total general de puntos obtenidos en el Plan de Actividades: 42 puntos. 

 

EVALUACIÓN DE LA CLASE PÚBLICA: 

1. Breve presentación de la Carrera, nivel, eje/área, asignatura: 7 puntos. 

2. Presentación del tema: objetivos y relación con temáticas previas: 5 puntos. 

3. Organización de la clase, clara, con una secuencia ordenada y con contenidos graduados: 

7 puntos. 

4. Precisión y adecuación del lenguaje en función de la ubicación de la asignatura en el plan 

de estudios: 5 puntos. 

5. Utilización de recursos tecnológicos-didácticos: presentaciones, aula virtual, softwares 

educativos:  5 puntos. 

6. Planteo de instancias de interacción con el estudiantado: 0 puntos. 

7. Propuesta de actividades posteriores y lecturas sugeridas: 5 puntos. 

8. Actualización bibliográfica sobre la problemática sorteada.: 7 puntos 

Aspectos Específicos: 

1. Uso del vocabulario técnico específico: 5 puntos 

2. Gestión del tiempo según el cargo concursado: 7 puntos. 

Total general de puntos obtenidos en la Clase Pública: 53 puntos. 
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EVALUACIÓN DE LA ENTREVISTA PERSONAL: 

1. Habilidad de Comunicación: 20 puntos 

2. Motivación para postular o permanecer en el cargo: 14 puntos 

3. Conocimiento del tema objeto de concurso: 10 puntos. 

4. Conocimiento de su plan de actividades docentes: 14 puntos. 

5. Relevancia y vinculaciones de la unidad curricular en el plan de estudios: 14 puntos 

Total general de puntos obtenidos en la Entrevista Personal: 72 puntos 

 

Postulante: DR. VICTOR RICARDO FERNÁNDEZ 

EVALUACIÓN DE TÍTULOS Y ANTECEDENTES 

Formación académica: 

Es Odontólogo egresado de la FOUNNE desde 1983. 

Especialista en Metodología de la Investigación en Ciencias de la Salud. Res. 121/07 CS. 

2011.   

Magister en Gestión de la Salud Pública con Orientación en Prácticas Preventivas. Res. 643/12 

CS.   

Doctor de la Universidad Nacional del Nordeste en Odontología. Res. 869/13 CS. 2019.   

Subtotal: 120 puntos 

Formación docente: 

Es Especialista en Docencia y Gestión Universitaria con orientación en Ciencias de la 

Salud. Cursó en el año 2025 la Diplomatura Superior en formación de jurados, comisiones 

evaluadoras para el ingreso, promoción y evaluación periódica docente de la UNNE.  

Aprobó 1 cursos de 30hs. y asistió/participó de 9 cursos/talleres relacionados con la 

Docencia en Educación Superior.  

Subtotal: 79 puntos 

Actividades de actualización y Perfeccionamiento: 

Dictó un curso de actualización. Asistió/participo a 22 cursos relacionados a la 

investigación científica y 4 cursos/jornadas en relación a la Extensión. Participo en calidad 

de colaborador en un curso de posgrado relacionado con la clínica estomatológica.  

Subtotal: 41 puntos 

Trayectoria docente universitaria: 
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Posee una antigüedad de 40 años. Es JTP por concurso con dedicación simple del Área 

disciplinar Cirugía II: Cirugía dentomaxilar desde el año 1985. Designado profesor adjunto 

con dedicación exclusiva de Asignatura Clínica estomatológica desde el año 2011. En el año 

2015 fue designado responsable de actividades académicas administrativas de Cirugía II 

dentomaxilar. En el año 2022 queda a cargo por resolución del área disciplinar Clínica 

Estomatológica y en el año 2024 se lo designa profesor responsable de la Unidad Curricular 

Estomatología Clínica 

Subtotal:  44 puntos 

Producción y divulgación en docencia 

Elaboró el año 2023 la programación de la oferta optativa Estomatología preventiva para el 

Ciclo lectivo 2024. Ha elaborado el Protocolo de presentación de casos clínicos para la 

FOUNNE y la ficha del alumno de la Unidad Curricular estomatología en el año 2024  

Subtotal: 30 puntos 

Trayectoria en Investigación científica y/o artística: 

Director de dos (2) Proyectos de Investigación Res. 123/25 CS. PI 23J003 y Res. 123/25 CS. 

PI 23J003. Co Director de dos (2) Proyectos de Investigación Res. 798/18 R. PI J001-15 2016-

2019. Co Director de Proyecto. Res. 1100. PI J006. 2019-2022. Integrante de Proyectos de 

Investigación PI J008/14 Período 2015 – 2018. Integrante del Grupo de Investigación GID 

Fitoodontología. Res. 1016 CS. y Patología Bucal Res. 1016 CS. UNNE. Coordinador GID 

Precáncer - Cáncer Bucal Res. 352/22 CD. 

Categorización: Categoría 3. Programa de Incentivos a Docentes e Investigadores, proceso de 

categorización interna planteado por la Universidad ante postergaciones del Programa 

Nacional de categorización vigente.  

Subtotal: 68 

Producción en investigación científica y/o artística: 

Acredita desde el año 2016 hasta el 2024 nueve (9) publicaciones en revistas con referato 

nacionales e internacionales. Numerosos trabajos presentados en eventos científicos nacionales 

e Internacionales desde el año 2016 hasta el año 2024. Recibió Menciones Especiales. Dos (2) 

en Jornadas de Ciencia y Tecnología. Dos (2) Reconocimientos por la FOUNNE por su 

participación al servicio de la Institución. - Encuentro Nacional de Profesores y Estudiantes de 

Estomatología por aportes científicos y experiencia clínica. Agradecimientos: 4ta. Jornada 

Odontológica. Municipalidad de la ciudad de Corrientes. 2022. 

Subtotal: 100 puntos. 

Trayectoria y producción en actividades de extensión universitaria: 

Ha dirigido 9 proyectos y participado como integrante proyectos de Extensión del 
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Programa “La Universidad en el Medio” Ha participado de Jornadas de Comunicación de 

Proyectos de Extensión con la presentación de numerosos trabajos.  

Subtotal: 90 puntos 

 

Formación de recursos humanos: 

Director de dos (2) Becarios becas CIN. Director de Becas de Pregrado otorgadas por la 

FOUNNE y SGCYT UNNE. Años: 2017 - 2018 - 2019 -2020 - 2021 - 2022 - 2024. Sub 

Director de Beca de Perfeccionamiento otorgada por la SGCYT UNNE. 2017. (1) Director de 

Becas de Extensión otorgadas por la FOUNNE. Años 2015 - 2017 - 2020 - 2023. (4) Dirección 

de Ayudantes Alumnos. FOUNNE. 2023 - 2024 - 2025. 4. Director de actividades científicas 

articuladas con el nivel educativo obligatorio y superior no universitario: Programa Ciencia 

UNNE va a tu escuela. Fomento a las Vocaciones Científicas. Res. 2024 – 4053- Rec. UNNE.   

Subtotal: 52 puntos. 

Integrante de jurados y otras actividades de evaluación: 

Integró como Miembro Titular de Jurados en concursos Docentes y como Suplente en diversas 

oportunidades, en distintas disciplinas de la Carrera de Odontología de la FOUNNE. Participó 

como Miembro Titular y Suplente de Evaluaciones periódicas docentes en numerosas 

oportunidades en distintas disciplinas. Miembro Comisión Evaluadora de Residencias 

Odontológicas. Hospital Perrando. 1 plaza. Res. 212/15- Miembro Comisión Evaluadora de 

Residencias Odontológicas. Programa de Residencias Odontológicas. Hospital Perrando. 1 

plaza. Res. 274/16- Miembro Comisión Evaluador de Residencias Odontológicas. Hospital 

Perrando. 2 plaza. Res. 1065/22. Resistencia, Chaco.  

Subtotal: 50 puntos. 

Actividades de gestión universitaria: 

Consejero Titular del CD FOUNNE. Res. 124/22 - 22 – 26 Claustro Prof. Adjunto. 2022-2026. 

Miembro de Comisiones de Enseñanza, Asuntos Estudiantiles e Interpretación y Reglamento. 

CD Res. 240/22. Miembro de Comisiones de Enseñanza, Asuntos Estudiantiles e 

Interpretación y Reglamento. CD Res. 2024 - 491 ODN#UNNE. Miembro de Comisiones 

Asesoras: Comisión Ad Hoc. FOUNNE. Res. 1427/15 CD. - Comisión AD HOC. para 

evaluación de postulaciones a Becas para el cursado de carrera de posgrado... Res 555/18 CD - 

Comisión de asesoramiento en Extensión FOUNNE. Res. 561/18 CD - Comisión de 

Seguimiento y Evaluación Curricular. FOUNNE. Res. 204/19 CD. - Comisión Ad Hoc. 

FOUNNE. Res. 275/19 CD. - Comisiones Organizadoras de Investigación y Extensión. 

FOUNNE. Res. 990/21 CD. - Comisión del Mapa Epidemiológico Res. 139/22 FOUNNE. 

Comisión Plan de Estudios de la Carrera de Grado de la FOUNNE Res. 248/23 CD. - 

Comisión de Historias Clínica FOUNNE. Res. 2023 - 316 ODN#UNNE. 11 asesoras. Revisor 
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de Publicaciones de la Rev. de la FOUNNE REFO. 2022. Integrante del Departamento 

Pedagógico. Estomatología Clínica y Quirúrgica. Res. 143/17 y 339/17 CD. Integrante de 

Comité: Comité de Bioseguridad. FOUNNE. Res. 433/16. CD - Comité Editorial Revista 

Digital REDI. Res. 321/17 CD - Comité de Autoevaluación. Res 536/18 CD.- Comité de 

Bioseguridad. Res. 123/22 CD. 4 Representante de la FOUNNE ante la Com. Central de 

Autoevaluación. Res. 706/ 2019. - Representante de la FOUNNE ante la Com. Central de 

Autoevaluación Permanente. Res. 3383/19 R.   Coordinador del Hospital Odontológico 

Universitario. Jefe del Servicio de Estomatología Res. 062/20 CD. - Coordinador del Hospital 

Odontológico Universitario y Servicios. Res. 264/22 CD. -  Coordinador del Hospital 

Odontológico Universitario y Servicios. A cargo del Servicio de Estomatología. Res. 264/22 

CD. - 2023. Integrante de Asociaciones Gremiales: Vocal del Consejo de Docentes e 

Investigadores de la UNNE. CODIUNNE. 2016. Vocal del Consejo de Docentes e 

Investigadores de la UNNE. CODIUNNE. 2020. 

Subtotal: 50 puntos. 

Actividades profesionales: 

Subtotal: --- 

TOTAL DE PUNTOS: 724 puntos. 72, 4 puntos. 

EVALUACIÓN DEL PLAN DE ACTIVIDADES: 

1. Pertinencia entre el plan presentado de estudios y el plan de estudios de la carrera: 7 

puntos. 

2. Coherencia interna entre los componentes curriculares del plan presentado: 5 puntos. 

3. Desarrollo metodológico centrado en/la estudiante: 5 puntos. 

4. Integración de las TIC acorde a la modalidad asumida: 5 puntos. 

5. Criterios de selección bibliográfica: 5 puntos. 

6. Articulación vertical y horizontal de la asignatura con otras asignaturas de la carrera: 5 

puntos. 

7. Presencia de integralidad entre las funciones sustantivas: extensión y/o investigación: 5 

puntos. 

8. Factibilidad del plan desarrollado en función de la carga horaria de la UC y las 

condiciones institucionales: 5 puntos 

Aspectos Específicos 
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1. Estrategias de enseñanza coherente con los objetivos: 5 puntos. 

2, El plan de actividades se ajusta al cargo concursado: 5 puntos. 

Total general de puntos obtenidos en el Plan de Actividades: 52 puntos. 

EVALUACIÓN DE LA CLASE PUBLICA: 

1. Breve presentación de la Carrera, nivel, eje/área, asignatura: 10 puntos. 

2. Presentación del tema: objetivos y relación con temáticas previas: 10 puntos. 

3. Organización de la clase, clara, con una secuencia ordenada y con contenidos graduados: 

7 puntos. 

4. Precisión y adecuación del lenguaje en función de la ubicación de la asignatura en el plan 

de estudios: 7 puntos. 

5. Utilización de recursos tecnológicos-didácticos: presentaciones, aula virtual, softwares 

educativos:  5 puntos. 

6. Planteo de instancias de interacción con el estudiantado: 7 puntos. 

7. Propuesta de actividades posteriores y lecturas sugeridas: 7 puntos. 

8. Actualización bibliográfica sobre la problemática sorteada.: 10 puntos 

Aspectos Específicos: 

1. Uso del vocabulario técnico específico: 5 puntos 

2. Gestión del tiempo según el cargo concursado: 5 puntos. 

Total general de puntos obtenidos en la Clase Pública: 73 puntos.   

EVALUACIÓN DE LA ENTREVISTA PERSONAL: 

1. Habilidad de Comunicación: 20 puntos 

2. Motivación para postular o permanecer en el cargo: 14 puntos 

3. Conocimiento del tema objeto de concurso: 20 puntos. 

4. Conocimiento de su plan de actividades docentes: 14 puntos. 

5. Relevancia y vinculaciones de la unidad curricular en el plan de estudios: 14 puntos 

Total general de puntos obtenidos en la Entrevista Personal: 82 puntos. 
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DICTAMEN DEFINITIVO:  

De acuerdo al análisis exhaustivo realizado por los integrantes del Jurado teniendo en cuenta la 

evaluación de Títulos y antecedentes, Planes de actividades, Clases de Oposición y Entrevistas 

personales. 

Este Jurado establece por Unanimidad el siguiente Orden de Mérito: 

1. Modenutti, Claudio Alejandro. Puntaje obtenido: 80,78. 

2. Fernández, Víctor Ricardo. Puntaje obtenido: 69,31. 

3. Acuña, Miguel Jorge. Puntaje obtenido: 63,70. 

4. Pomarada, María Eugenia. Puntaje obtenido: 49,89. 

Se propone la designación del Od. Esp. Modenutti, Claudio Alejandro como Profesor Titular 

con dedicación simple en la Unidad Curricular: Semiología del Departamento de 

Estomatología, Clínica y Quirúrgica por el término de ocho (8) años de acuerdo a las 

reglamentaciones vigentes. 

No siendo para más se da por terminado este Acto, firmando de conformidad los Integrantes 

del Jurado interviniente. 

 

 

 

Dra. Gabriela Alejandra Nalli 

U.C.A. 

 Dra. María Mecedes González 

UNNE 

 

 

 Dr. Ricardo Chistian Caciva 

U.N.C. 

 

 


