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Plantilla EVALUACION PERIODICA
DICTAMEN DEFINITIVO DE LA COMISION EVALUADORA:

Resol. RES - 2025 - 1070 - CS # UNNE

Convocatoria carrera docente (Resoluciones N2 RES - 2026 - 34 - CD-ODN # UNNE y RES - 2026 -
476 - D-ODN # UNNE)

DEPARTAMENTO: Odontologia Rehabilitadora
EXPTE. N2 2026 - 515 # UNNE
UNIDAD CURRICULAR: Clinica en Odontopediatria

CARGO QUE SE EVALUA: Jefe de Trabajos Practicos
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DEDICACION DEL CARGO: Simple

MIEMBROS TITULARES DEL JURADO: Prof. Silvia Raquel GONZALEZ, Dra. Maria Lidia ELIZONDO,
Od. Esp. Alicia Elizabeth ZABALA.

ESTUDIANTE OBSERVADOR/A: Srta. Nadia Paola MONTIEL.
ASPIRANTE INSCRIPTO: Esp. Roxana Edith Ojeda

En la ciudad de Corrientes, capital de Corrientes, a los 3 dias del mes de junio de 2026, a las 10:00

(Fcee]

horas, se relinen a través de la Plataforma Google Meet los integrantes de la Comision Evaluadora
designada por Resolucién RES - 2026 - 34 - CD-ODN # UNNE para evaluar, sobre la base del
Informe correspondiente al periodo evaluado, del Plan de Actividades Docente presentado por la

docente, de acuerdo con las pautas establecidas en la Ordenanza para el personal docente de la

e,

UNNE Resol. N2 2025 - 1070 - CS, y la entrevista personal; para la renovacién de su designacion

=

e s

: en el cargo de jefe de Trabajos Practicos con Dedicacidn Simple, con funciones en la unidad
" ”g curricular Clinica en Odontopediatria del Departamento de Odontologia Rehabilitadora de la
‘\\%{ Facultad de Odontologia de la UNNE.
W

Se deja constancia la presencia del Observador Estudiantil, Srta. Nadia Paola MONTIEL.
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Analizados los antecedentes presentados, el Jurado valora que la aspirante acredita formacién y
trayectoria pertinentes para el cargo objeto de evaluacién. Se destacan especialmente sus
antecedentes de formacién de posgrado, actividades de actualizacién y perfeccionamiento,
participacién en investigacidn y extensidn, asesoramiento docente a alumnos. Se cuantifican los
antecedentes académicos de puntuacién permanente y los antecedentes correspondientes

Unicamente al periodo evaluado 4 afios.

Formacidén académico-disciplinar: (total 162 puntos)
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e Realizo 2 Diplomaturas (20 puntos)
e Presenta9 cursos de actualizacién y perfeccionamiento (3 puntos cada uno): (27 puntos)

e Finalizd 1 curso de posgrado de larga duracién en Ortopedia Funcional de los Maxilares

nivel Il: (5 puntos)

e Presenta 2 especialidades realizadas (en odontopediatria y en Metodologia de la

Investigacion) (80 puntos)

e Y esOdontéloga por la UNNE: (30 puntos)

(e

Formacidn docente: (total 100 puntos)

e Se encuentra cursando la Maestria en Docencia Universitaria. (40 puntos)

e Presenta 20 cursos de Actualizacién En El Ambito Educativo: (60 puntos)

Trayectoria docente universitaria: (total 114.5 puntos)
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e Tiene una Antigliedad Docente Universitaria de 27 afos: (13.5puntos).

Cargos como adscripto (16 puntos)
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e Cargos docentes auxiliar (72 puntos)

e Cargos JTP (10 puntos)
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Cargos JTP interino (3 puntos)
Produccion en docencia: (total 0 puntos)
¢ No acredita documentacion
Integrante de Jurados y actividades de evaluacidn: (total 32 puntos)

e Presenta 8 Certificaciones Integrante Tribunal De Concursos, Evaluaciones Periddicas

Docentes (32 puntos)
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Investigacion cientifica, artistica o desarrollo tecnoldgico y social: (total10 puntos)

e EslIntegrante De 2 Proyectos de Investigacion (10 puntos)

Produccidn en investigacion cientifica y/o artistica: (total 0 puntos)

e No acredita documentacion

Actividades de extension universitaria y transferencia: (total 15 puntos)

e Presenta 1 Certificacidon De Divulgacion Cientifica (5 puntos)

e Participd en 2 Proyectos De Extension (10 puntos)

Formacion de Recursos Humanos: (0 puntos)

e No acredita documentacion

e, Moo
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Actividades de actualizacion y perfeccionamiento disciplinar y pedagdgicas: (total 30 puntos)

e Acredita asistencia a 10 jornadas de actualizacién y perfeccionamiento (30 puntos)

Premios y distinciones: (total 10 puntos)

e Recibié 1 Mencidn Especial-Docente Asesor en Jornadas estudiantiles (10 puntos)

§ Actividades profesionales: (total 15 puntos)

e Acredita Cargos De Gestion Relacionados A La Profesién En Ambitos Gubernamentales:

Designacion jefe Del Servicio Odontoldgico Del Hospital De Empedrado, Dr. "Jaime Davila"

El 02/05/2022 y Designacion Planta Permanente Como Odontdloga En El Ministerio De
Salud Publica De La Provincia De Corrientes.05/12/1996.

Actividades de gestion universitaria: (total 0 puntos)

e No acredita documentacion
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EVALUACION DEL PLAN DE ACTIVIDADES DOCENTES

1. Pertinencia entre el plan presentado y el plan de estudios de la carrera: El plan es altamente
pertinente, ya que se encuentra plenamente inserto en el quinto afio de la Carrera de Odontologia,
dentro del Ciclo de Formacién Profesional. Su disefio responde directamente al Plan de Estudios

vigente de la Facultad de Odontologia de la UNNE (Resolucion 2023-1151-CS)

2. Coherencia interna entre los componentes curriculares del plan presentado: Se observa una
sélida coherencia interna. Existe una alineacion légica entre la fundamentacidn (centrada en una
posicidon ética-humanistica y el abordaje integral del nifio), los objetivos (capacitar en diagndstico y
tratamiento integral), los contenidos minimos (que abarcan desde psicologia hasta tratamientos

pulpares complejos) y la evaluacidn procesual propuesta

3. Desarrollo Metodolégico centrado en el/la estudiante: La metodologia es marcadamente

estudiante-céntrica, promoviendo el aprendizaje activo a través de:

e Aula Invertida (Flipped Classroom): Los alumnos se preparan en casa para aplicar

conocimientos en clase.

e Aprendizaje Basado en Problemas (ABP): Uso de casos clinicos reales para fomentar el

pensamiento critico.

e Metacognicion: Implementacion de "mini debriefing" al final de cada practica y preguntas

reflexivas en el portfolio para que el alumno identifique sus aciertos y errores.

4. Integracion de las TIC acorde a la modalidad asumida: El plan adopta una ensefianza hibrida con

una integraciéon profunda de las TIC:
e Sincrdnicas: Uso de Zoom para teorias y seminarios.

e Asincrénicas: Plataforma Moodle (UNNE Virtual) para foros de discusion, wikis

colaborativas y material multimedia.
e Herramientas creativas: Uso de Canva, Genially y H5P para el desarrollo de contenidos.

e Documentacién digital: Los alumnos deben producir un video documental de su trayecto

clinico y digitalizar toda la documentacién en un drive especifico.

5. Criterios de seleccion bibliografica: La bibliografia estd actualizada. Incluye bibliografia
obligatoria con articulos cientificos y revisiones sistematicas de vanguardia (afos 2023 y 2024)
sobre temas como ansiedad dental, microbioma y traumatismos. A esto se suma una bibliografia

complementaria que abarca textos clasicos de la disciplina.
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6. Articulacion vertical y horizontal de la unidad curricular con otras unidades: El plan destaca por

su articulacion Inter curricular:

e Horizontal: Comparte un espacio de integracién con el Seminario de Psicologia para el

abordaje emocional del paciente.

e Vertical/Transversal: Coordina con Cirugia Il para el diagndstico y derivacién de

tratamientos quirdrgicos de frenillo lingual bajo un protocolo multimodal
7. Presencia de integralidad entre las funciones sustantivas: extension y/o Investigacion:

Se cumple la integralidad de funciones de manera clara:

e Extension: Participacion activa en el programa "Accién en Territorio" (Convocatoria 2025),

realizando educacién y promocion de la salud en un jardin de infantes.

e Investigacidn: Los resultados de proyectos de investigacion de la catedra se transfieren al

aula mediante la aplicaciéon de protocolos internacionales como CAMBRA e ICDAS en la

clinica diaria.

8. Factibilidad del plan desarrollado en funcidn de la carga horaria y condiciones institucionales:
El plan es factible y estd bien organizado. Define una carga horaria de 160 horas anuales (5 horas
semanales), con una distribucién equilibrada: 32h de teoria, 32h de practica y 96h de clinica directa
sobre pacientes. Ademas, se ajusta a la normativa institucional de la FOUNNE, incluyendo
reglamentos de bioseguridad, asistencia y condiciones claras para la regularidad y promocién. Su
innovaciéon de un examen final a libro abierto también se plantea dentro de los tiempos

institucionales razonables (15-20 minutos).
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1. Opinidn sobre el planeamiento de actividades, seleccion de los contenidos y

logros de objetivos y modalidad de dictado

La docente demuestra gran entusiasmo, dedicacién y compromiso con la UC. Se destaca el buen
disefio en la planificacion de las actividades que propone, tanto en la selecciéon de contenidos como
en las estrategias pedagogicas que implementa en los trabajos practicos, otorgandole un
dinamismo que se traduce en el logro de los objetivos tendientes a la formacién académica y
profesional de los alumnos. Manifiesta excelentes condiciones docentes para trasmitir a los

alumnos los contenidos del programa.

2. Desempeiio del docente frente a los alumnos

La profesional tiene un desempefio excelente frente a los alumnos, motivandolos y ensefidndolos
con la exigencia correspondiente a realizar el trabajo requerido, motivo de su amplia experiencia
como docente en el ambito de esta Facultad. Cabe destacar su incondicional compromiso con todas

las actividades propuestas por esta Catedra y el Mddulo.

3. Actualizaciéon y profundizacion de los conocimientos

Es una docente con gran inquietud de superacion, demostrada a través de la realizacién de cursos
de numerosos cursos de posgrado de corta y larga duracidon. Ha finalizado la Carrera de
Especializacién en Odontopediatria, es docente Especialista en investigacidn, ha realizado la

diplomatura en educacidn virtual y numerosos cursos de la especialidad y docencia, actualmente

se encuentra realizando la Maestria en Docencia.

4. Es integrante del grupo de Investigacion y de Extension de la Catedra participando

activamente en todos los trabajos y proyectos realizados.
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En mérito a lo establecido por el Articulo 97° de la RES-2025-1070-C.S.#UNNE y sus modificatorias,
la secretaria Académica de la Facultad de Odontologia de la Universidad Nacional del Nordeste
informa que la Od. Esp. Roxana Edith Ojeda, D.N.l. N.2 22.019.751,Legajo N.2 7778, se desempefia
en esta Unidad Académica como Jefe de Trabajos Practicos por Concurso - Dedicacidn Simple, en
el Area Disciplinar Odontopediatria, con funciones en la Unidad Curricular Clinica en
Odontopediatria — Espacio de Integracion: Odontopediatria, pertenecientes al Departamento de
Odontologia Rehabilitadora, conforme Resolucion N.2 533/22-CD de fecha 3 de noviembre de

2022. Registra una antigliedad de veintisiete (27) afios en la institucién.

La docente es Odontdloga egresada de la Facultad de Odontologia de la Universidad Nacional del
Nordeste y acredita formacién de posgrado vinculada al drea disciplinar y metodoldgica,
registrando titulo de Especialista en Metodologia de la Investigacién en Ciencias de la Salud y
Especialista en Odontopediatria. Asimismo, acredita formacidn continua en docencia universitaria
y educacién mediada por tecnologias, habiendo realizado cursos y diplomaturas vinculadas a
entornos virtuales de aprendizaje, gestidon de aulas virtuales y capacitacién pedagdgica
universitaria. Desarrolla actividades académicas, asistenciales y de formacidn de estudiantes en el
ambito disciplinar de la Odontopediatria, participando en propuestas de actualizacién vy
perfeccionamiento continuo. Evidencia adecuada insercion en el equipo docente de la asignaturay

compromiso institucional con las funciones inherentes al cargo que desempeiia.

Conforme informe suministrado por la Direccién de Gestion de Personal, la docente cumple con las
obligaciones inherentes al cargo y dedicacion correspondiente, desarrollando regularmente las
actividades académicas y evaluativas asignadas. Asimismo, se deja constancia de que no registra
sanciones por incumplimiento de horario. La encuesta de los alumnos en cuanto al desempefio
docente es de Muy bueno. La docente no integra comisiones para el funcionamiento institucional.
De acuerdo con las actuaciones obrantes en el expediente correspondiente a la anterior
Convocatoria a Evaluaciéon para permanencia en el cargo, el Jurado interviniente no efectud
observaciones, recomendaciones ni exigencias académicas pendientes de cumplimiento por parte

de la postulante.

Por lo expuesto, esta Secretaria Académica considera que la Od. Esp. Roxana Edith Ojeda reune
antecedentes académicos, institucionales y condiciones acordes al cargo objeto de evaluacién,
evidenciando compromiso institucional y adecuada insercion en las actividades académicas propias

del area en la que se desempefia.
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EVALUACION ENTREVISTA PERSONAL:

En el marco del proceso de evaluacion para la renovacién del cargo de Jefe de Trabajos Practicos
con Dedicacion Simple en la Unidad Curricular Clinica en Odontopediatria la Od. Esp. Roxana Edith
Ojeda evidencié un desempeiio altamente satisfactorio, demostrando solvencia académica,

compromiso institucional y una clara orientacién hacia la mejora continua de las précticas docentes.

La docente se expresod con claridad, precision y coherencia, fundamentando adecuadamente sus
respuestas y exponiendo de manera reflexiva tanto los aspectos disciplinares como pedagdgicos
vinculados a su funcién docente. Asimismo, demostré capacidad para el didlogo académico y para

la construccidn colectiva de propuestas orientadas al fortalecimiento de la catedra.

Manifesté un firme compromiso con la formacién de los estudiantes y con el crecimiento de la
unidad curricular, evidenciado en su constante actualizacion académica mediante estudios de
posgrado, formacién pedagdgica, capacitacion en entornos virtuales, inteligencia artificial aplicada
a la educacién y participacién activa en actividades de investigacién, extensién y gestion
universitaria. En cuanto al conocimiento del tema objeto de concurso, acredité un sélido dominio
disciplinar en el area de la Odontopediatria. Sus respuestas durante la entrevista reflejaron una
adecuada integracion entre los conocimientos tedricos, clinicos y educativos requeridos para el

desempenio del cargo.

Con relacidn al conocimiento de su plan de actividades docentes, la docente demostré un acabado
conocimiento de las propuestas presentadas, fundamentando cada una de ellas desde perspectivas
pedagdgicas actuales. Resultd particularmente relevante la incorporacidn de estrategias orientadas
a promover el aprendizaje reflexivo y significativo con la implementacidn de herramientas de

evaluacidn formativa como el mini debiefring al final de los practicos.

Durante la entrevista, al ser consultada sobre los aspectos que consideraba necesario fortalecer
dentro de la cdtedra, la docente destacd la importancia de mejorar y consolidar los canales de
comunicacion entre los integrantes del equipo docente y entre los propios pares académicos.
Sefialé que una comunicacidon mas fluida y sistematica favoreceria la coordinacion de criterios, la
planificacién conjunta, el acompafiamiento de los estudiantes y el fortalecimiento del trabajo
colaborativo, identificando este aspecto como una oportunidad de mejora para optimizar el

funcionamiento de la unidad curricular.

Por otra parte, la valoracién realizada por la alumna Nadia Montiel resultd coincidente con las

apreciaciones efectuadas por esta Comisién. La estudiante destacd la implementacion de
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estrategias pedagogicas centradas en la reflexién sobre el aprendizaje, promoviendo que los
alumnos identifiquen sus conocimientos previos, formulen interrogantes y reconozcan
posteriormente los aprendizajes adquiridos. Asimismo, resaltd la sélida formacion académica de la
docente y su actitud empadtica hacia los estudiantes, aspectos que contribuyen significativamente

a la construccién de un entorno formativo favorable y al desarrollo de aprendizajes significativos.

En sintesis, la entrevista permitié constatar que la Od. Esp. Roxana Edith Ojeda reulne las
condiciones académicas, disciplinares, pedagdgicas e institucionales requeridas para el desempefio
del cargo. Su trayectoria, compromiso con la innovacidn educativa, capacidad de reflexidn critica
sobre las prdacticas de ensefianza y permanente actualizacidén profesional constituyen fortalezas que

respaldan una valoracién altamente favorable de su desempefio docente.

DICTAMEN DEFINITIVO:

De lo evaluado hasta este punto, se obtienen los siguientes resultados de los elementos

constitutivos del Concurso y se obtiene una valoracién integral del desempefio de la docente:
Resultados de la Od. Esp. Roxana Edith Ojeda: Puntaje total ponderado: 69.95

Sintesis Evaluativa:

De acuerdo con el analisis integral de los antecedentes académicos y profesionales de la postulante,
la valoracién de su informe docente, la evaluacidn del plan de actividades presentado, el informe
de desempeiio docente, el informe institucional y la entrevista personal realizada, esta Comision
Evaluadora considera que la Od. Esp. Roxana Edith Ojeda redne ampliamente las condiciones
académicas, disciplinares, pedagdgicas e institucionales requeridas para la permanencia en el cargo

objeto de evaluacién.

Se destaca su solida formaciéon de posgrado, reflejada en sus titulaciones de Especialista en
Odontopediatria y Especialista en Metodologia de la Investigacidn en Ciencias de la Salud, asi como
su permanente actualizaciéon disciplinar y pedagdgica, evidenciada en la realizacién de
diplomaturas, cursos de perfeccionamiento y en el cursado de la Maestria en Docencia
Universitaria. Asimismo, se valora su participacion activa en proyectos de investigacion y extension,
su desempeiio como integrante de jurados de concursos y evaluaciones docentes, y su compromiso

con la formacion de recursos humanos y el desarrollo académico de la institucion.

El informe de desempefio docente evidencia una trayectoria caracterizada por el compromiso, la
responsabilidad y la calidad de las propuestas de ensefianza implementadas para contribuir al logro

de los objetivos formativos de la unidad curricular.
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Por su parte, el plan de actividades docentes presentado resulta pertinente, innovador vy

plenamente articulado con el Plan de Estudios vigente.

En virtud de lo expuesto, esta Comision Evaluadora concluye que la Od. Esp. Roxana Edith Ojeda ha
demostrado un desempefio altamente satisfactorio durante el periodo evaluado, evidenciando
compromiso institucional, idoneidad académica, actualizacién permanente y una destacada
capacidad para integrar los aspectos disciplinares y pedagdgicos propios de la funcidon docente

universitaria.

Por lo tanto, el Jurado propone la renovacion de la designacién de la Od. Esp. Roxana Edith Ojeda
en el cargo de Jefe de Trabajos Practicos con Dedicacion Simple, con funciones en la Unidad
Curricular Clinica en Odontopediatria, Espacio de Integracidon: Odontopediatria, del Departamento
de Odontologia Rehabilitadora de la Facultad de Odontologia de la Universidad Nacional del

Nordeste, por el periodo de cuatro (4) afios.
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Prof. Silvia Raquel GONZALEZ Dra. Maria Lidia ELIZONDO Od. Esp. Alicia Elizabeth ZABALA
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Direccion de Gestion Académica (Fac. de Odontologia)

De acuerdo a lo establecido en el Art. 119° - Plazos del dictamen de la RES - 2025 -

1070 - CS#UNNE, Se giran las presentes para su conocimiento y efecto que estime
corresponder.

— 2026 — ANO DE LA GRANDEZA ARGENTINA

171
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